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臺北市立陽明高級中學110學年度第1學期第7次【行政會議】紀錄 

一、時    間：110年 11月 16日上午 9時 20分 

二、地    點：本校校史室 

三、主 持 人：胡傑明  主任                         記錄：邱欣怡 

四、上次會議追蹤事項：無 

五、校長指示： 

1. 本校行動學習認證已經通過金質獎。 

2. 成立海外攬才班的說明，並給學校一個機會，讓學校更有競爭力。 

六、各處室報告： 

(一)教務處： 

【教學組】無 

【註冊組】無 

【設備組】無 

【課務組】無 

【教務組】 

1. 臺北市110學年度公私立國民中學生活科技創作競賽榮獲第三名佳績。 

2. 11月26日(五)8時至10時邀請新北市教育局新住民文教輔導科盧柏安專

員，舉辦雙語講座。 

(二)學務處： 

【訓育組】 

1. 本周三為畢業團體拍照時間。 

【衛生組】 

1. 11月16日(二)8時30分至15時30分、11月17日(三)8時30分至11時台元館進

行校園流感接種。教職員請在接種時間至台元館接種(公費接種請帶健保

卡)，非公費教職員 (請持黃色接種通知單及健保卡)。 

【體育組】無 

【生教組】無 

【生輔組】無 

(三)教官室： 

1. 本室輔導校安黃怡惠及梁弘又已分別於10月29、30日及11月14、15日於台

中接受防毒守門員師資培訓合格，將列入教育局推展之防毒課程合格種子

師資，進行入班防毒宣導。 

2. 本室於11月15日上午接受教育局軍訓室督導陳燕貞上校業務輔訪，經上級
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檢查目前無重大業務缺失。 

3. 本室於11月19日(五)下午將由輔導校安梁弘又、黃怡惠帶領校幹學生35

位，至憲兵202指揮部211營(總統府週邊)進行全民國防教育參訪。 

(四)總務處： 

1. 感謝學務處及教官室的協助，電力工程目前順利，預計11月底驗收。 

【事務組】無 

【出納組】無 

【文書組】 

1. 11月29日早上辦理檔案銷毀作業，已登記要銷毀紙本的處室請打包好並放

置同一地方。(圖書館30箱、輔導室2箱、教務處20箱、學務處40箱、會計

室7箱、總務處18箱，總計117箱。) 

(五)輔導室： 

【輔導組】 

1. 家事達人競賽：國中17隊、高一13隊、高二12隊報名參賽，競賽項目為摺

衣服、剝蒜頭、縫鈕扣三關，感謝導師協助推薦班級學生參與。班級名次

如下: 
國七第一名：703班 

    第二名：704班 

    第三名：705班 

國八第一名：805班 

    第二名：802班 

    第三名：803班 

高一第一名：112班 

    第二名：106班 

    第三名：108班 

高二第一名：202班 

    第二名：205班 

    第三名：206班、209班 

2. 穿越時空的許諾-進學典禮：請學務處協助學生集合與音響設備、司儀等

事宜。11月17日(三)7時30分國七學生，求理子前集合。7時45分高一學生

先於總務處旁川堂集合，俟國七結束再移動至求理子前。 

【資料組】無 

【特教組】 

1. 為增進特殊教育教師及普通班教師工作上所需具備之法規知識，以及對於

特殊教育學生提供服務之品質，辦理身心障礙者權利公約之理念及實務運

用之線上研習，已公告於學校網頁。 

2. 身障生升大學甄試將於11月30日起至110年12月13日止，進行網路報名。 

學科考試日期：111年3月25日至111年3月27日。 

術科考試日期：111年3月28日。 

網路選填志願日期：111年5月4日上午9時起至111年5月11日下午5時止。 
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3. 臺北市111學年度身心障礙學生十二年就學安置高級中等學校家長說明會

以及教師說明會皆已召開完畢。 

(六)圖書館： 

【服務推廣組】 

1. 第9屆捷運盃籌備會已於11月8日召開，本屆捷運盃暫訂111年4月15日(五)

辦理(近期會再與實踐大學確認辦理時間)。 

2. 本館11月11日起至11月19日止辦理行動書展，館內有400本線上圖書供閱

覽，歡迎同仁至圖書館一同參與。請記得攜帶手機(需要掃QRCODE)。 

【電腦室】 

1. 有關BYOD及金質獎經費核銷，再請總務處及會計室協助。 

(七)研究發展處： 

1. 11月30日參訪台中清水高中（觀摩自主學習、雙語教學）、台中惠文高中

（觀摩雙語教學）。 

【實研組】無 

(八)人事室： 

1. 110年度公務人員嘉獎額度僅餘嘉獎1次。 

2. 110年11月底召開教評會討論國中部教師呂佳穎延長病假期滿，自110年12

月2日起續請病假留職停薪期間，原長聘代理教師江靜慈再聘事宜。 

3. 國教署補助雙語外師DAVID自110年11月15日起薪，因目前入境後於防疫旅

館隔離，預計於110年12月6日由專案管理師陪同來校報到，請相關處室派

代表出席共同檢視其契約書內容。 

 (九)會計室： 

1. 110年度內控查核相關表單業轉交各受查處室(學務處、圖書館、總務處、

人事室)，請各查核委員於11月19日前完成查核，26日前製作查核報告送本

室彙辧。 

2. 屆年度終了，本室會隨時彙整已請購未核銷案件檔案於主任群組，務請各

主任轉知承辦人清理，已核報憑證但尚未付款部份，應冾總務處出納組確

認，俾免未及付款。 

3. 研發處(高優)及圖書館(BYOD)新增補辧預算尚未採購案件，務請和總務處

事務組掌握辦理期限，以利本年度資本門執行績效。 

(十)秘書：無 

(十一)家長會： 

1. 本周五晚上家長會餐會，歡迎大家參加。 
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2. 有關學生騎車問題，希望學校能留意。 

七、提案討論：無 

八、臨時動議： 

1. 成立海外攬才班的討論。 

林柏佑老師：教師超鐘點的問題，因為成立海外攬才班會多了2個外師及助

理，一定會減少其他老師的鐘點時數及配課問題。 

簡世煜會長：(1)教務處要提出學校課程規劃是如何？像剛剛提到會增加外師

2名及助理1名會有課程規劃等問題，應該讓老師了解並解決老師的疑慮。

(2)海外攬才班是否需要全雙語教學，例如體育課等，目前的師資可能無法

做到。 

朱秀勇老師：(1)誠正國中的攬才班的每年級學生人數，會造成是否會到某年

度沒有學生而開不成班的問題。(2)是否向教育局建議為多外加一個海外攬

才班而不是從原本校內普通班級數減少。 

陳建甫老師：(1)是否可考慮併入學校原本的雙語班。(2)為什麼是減普通班

而不是外加班級。(3)感覺上只是配合上級政策。(4)基本鐘點的問題。 

校長裁示：送件前會再與老師溝通，有必要的話會召開臨時校務會議討論。 

九、散會： 10 時 30 分 

 


